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Általános információk

Célok

A  pályázat,  a  munkaerő  piaci  szolgáltatásokat  igénybe  vevők  számára  nyújtott  integrált
szociális szolgáltatások nyújtásához és megszervezéséhez kapcsolódó szakpolitikai újításokat
támogatja.  A  szakpolitikai  újításoknak  integrált  szolgáltatás  nyújtási  szemlélettel  kell
rendelkezniük. A nők munka-erőpiaci részvételét támogató pályázati anyagok előnyt élveznek.

A  pályázati  felhívás  az  Aktív  Befogadás  és  a  Szociális  Beruházási  Csomag,  illetve  a
közeljövőben várhatóan megjelenő, a hosszá tavú munkanélküliek munka-erőpiaci integrálását
célzó kezdeményezések megvalósítását is támogatja.

A pályázat keretében az Európai  Bizottság olyan kis léptekben megvalósított  szakpolitikai
újításokat támogat, amelyek hatásai jól mérhetőek és tapasztalatai elég meggyőzőek ahhoz,
hogy a későbbiekben nagy léptékű megvalósításukra is sor kerülhessen. Ezáltal a politikai
döntéshozatal  szereplői  és  a  szociális  területen  működő  szolgáltatók,  tudományos  és
bizonyított tapasztalati alapokon álló szakpolitikai döntéseket hozhatnak.

A  szakpolitikai  újításoknak,  az  integrált  szolgáltatások  nyújtásában,  a  köz-,  magán  és
társadalmi szereplők közötti partnerség megerősítését kell szem előtt tartaniuk. A szakpolitikai
újításoknak, a helyi, regionális vagy nemzeti szintű kihívásokra kell választ keresniük.

Támogatott tevékenységek

Innovatív szociálpolitikai megoldásokat és azok
szociálpolitikai hatását értékelő projektek, amelyek
tényadatokra alapozva és nagyságuknál fogva alkalmasak
arra, hogy társadalmi hatásuk tesztelése után, a
későbbiekben átfogó méretekben is megvalósíthatóak
legyenek.



Kedvezményezett
Megfelelő és bizonyított szakmai és operatív kapacitásokkal
és tapasztalattal rendelkező köz, magán és non-profit
szervezetek.

Részvételi forma Konzorciumban történő pályázás

Konzorcium

A vezető pályázó vagy konzorcium vezető csak EU tagállami,
EGK tagállami (Izland és Norvégia) vagy az EaSI Progress
pillérben résztvevő harmadik országbeli jogi személy,[1]
amely a foglalkoztatás- illetve a szociálpolitika területén
szakpolitika tervezéssel és/vagy megvalósítással és/vagy
szociális szolgáltatások nyújtásával, szervezésével és/vagy
finanszírozásával foglalkozó köz, magán, és/vagy nonprofit
szervezet helyi, regionális vagy nemzeti hatáskörrel.
Ha a főpályázó magán vagy nonprofit szervezet, akkor
elvárás, hogy a szociális és foglalkoztatáspolitika területén
helyi, regionális vagy nemzeti szinten végezze
tevékenységeit.

[1] Izland és Norvégia
A csatlakozásra váró országokkal kötött részvételi
egyezmények a kiírás időpontjában még nem emelkedtek
jogerőre (Albánia, Macedónia, Montenegró, Szerbia és
Törökország)

Pénzügyi információk

Teljes keret 10.800.000 EUR

EU hozzájárulás
projektenként (max.) 750 000 és 2 000 000 euró között

Támogatási intenzitás 80%

Támogatási forma Vissza nem térítendő

Elszámolható közvetlen
költségek

• személyi költségek (pl. projekten dolgozó munkatárs
fizetése)
• utazás és ellátás költségei
• eszközbeszerzés arányos értékcsökkenése
• fogyóeszközök és anyagok
• konferencia és kommunikációs költségek
• alvállalkozói költségek
• egyéb közvetlen költség (disszemináció/információ és
publikáció, fordítás/tolmácsolás, előfinanszírozáshoz
garancia – ha szükséges, könyvvizsgálat, stb.)

Elszámolható közvetett
költségek

• Átalányösszeg, amely a teljes elszámolható közvetlen
költségek 7%-a.
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Támogató döntés 2016 június

Szerződéskötés 2016 július

Projekt megkezdése Szerződéskötés után, de legkésőbb 6 hónapon belül

Megvalósítás 24 - 36 hónap hónap

https://webgate.ec.europa.eu/swim

