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Altaldnos informaciék

Célok

A tarsadalmi valtozasok jéval nagyobb figyelmet kdvetelnek a kézlekedéssel szemben specialis
igényeket és elvardsokat tdmasztd bizonyos felhaszndléi csoportok esetében. Csak egy
részletekre bontott elemzés segitségével lehetséges valamennyi allampolgdr szamara
nyilik lehetéség. A ndék a tarsadalom felét adjak, ugyanakkor fizikai és tarsadalmi
jellegzetességeikbdl adddo specialis igényeik megfelel6 mértékd feltarasara még nem kertdilt
sor. Ennek kovetkeztében a mobilitasi lehetéségek teriiletén egyenlétlenség tapasztalhato,
amelynek alapos vizsgalatdra van szlikség. Az olyan, gazdasagi dgazatokon ativel6 aspektusok
hatasanak azonositasa, mint a kor, tarsadalmi szint, etnikai szarmazas, képzettség, csaladi
0sszetétel elGsegqiti, hogy a kozlekedési rendszer megfeleljen ezen csoport specialis
igényeinek, ami a tarsadalmi befogadas és egyenl6ség novelését eredményezi.

A palyazatok keretében az alabbi szempontok mindegyike érvényesitendd:

e A nbk kozlekedéssel szemben tamasztott specidlis elvarasainak (szolgaltatasbiztositas,
infrastruktura/jarmdtervezés, biztonsagi kérdések, stb.), valamint a jovd kozlekedési
rendszereiben torténdé foglalkoztatasi lehetéségeik értékelése, az dagazat
mUiszaki/szervezeti fejlédési iranyat figyelembe véve.

e Az dgazatokon ativeld olyan aspektusok, valamint a mobilitasi igényekre gyakorolt
hatasuk elemzése, mint a kor, tarsadalmi szint, etnikai szarmazas, képzettség, csaladi
0sszetétel, kitérve arra, hogyan novelhetd a ndk kézlekedési vonatkozasu
munkakorokben torténd foglalkoztatasa.

e Az Uj technoldgidk és Uzleti/izemeltetési modellek nemekre gyakorolt hatasainak
értékelése elfogadottsaguk és diszkriminacio-mentes teljesitménylik értékelése
érdekében.
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* Uj technolégidkra, a tdmegkodzlekedéshez valé hozzaférésre vonatkozd vélemények és
attitdok értékelése a tarsadalmi és terlleti egyenlétlenségek kontextusaban, valamint
a tomegkozlekedés hasznalatahoz szikséges specialis jellegzetességek (példaul az
erdszak kockazatanak csokkentése).

e A szakmai karrierekhez sziikséges jovébeli készségek és lehetdségek.

Kedvezményezett

» Kutatékdzpont (kutatéhely, egyetemi kutatékozpont)
* Nagyvallalat

* Mikro-, kis- és kozépvallalkozas

* Non-profit szervezet (civil szervezet)

* Non-profit szervezet (allami fenntartasu intézmény)
* Egyhazi jogi szervezet

» Egyéb gazdasagi tarsasag (pl. szocialis szovetkezet)

Részvételi forma

Konzorciumban torténé palyazas

Konzorcium

A konzorcium tagjai minimum harom kulénb6zé EU
tagorszagbdl vagy tarsult orszagbdl kell, hogy érkezzenek.

Tédmogatott projektek varhaté
szama

1-2

Pénziigyi informacidk

Teljes keret

5.000.000 EUR

EU hozzdjarulas
projektenként (max.)

5.000.000 EUR

Tamogatasi intenzitas

100%

Tamogatasi forma

Vissza nem téritend6

El6finanszirozas

30-45% el6leg kérheto.

Elszamolhatd kozvetett
koltségek

A kdzvetlen koltségeket kiegésziti a kozvetett koltségek
atalany-alapu tdmogatdsa, melynek mértéke a kdzvetlen
koltségek 25%-aval egyezik meg. Az atalany alvallalkozoi
teljesitményre nem igényelhetd.

Hataridok

Benyujtasi hatarido

2018.04.04.17:00

Benydujtas

Elektronikusan
https://ec.europa.eu/research/participants/portal/desktop/en
/opportunities/h2020/topics/mg-4-3-2018.html
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